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关于落实加强医疗卫生行风建设“九不准”
实施方案的通知
各科室：
    为贯彻落实《关于加强全市卫生系统行风建设“九不准”的通知》文件精神，结合我院工作实际，现将《济宁市妇幼保健院关于落实加强医疗卫生行风建设“九不准”实施方案》印发给你们，请认真贯彻落实。
   
 附件：《济宁市妇幼保健院落实加强医疗卫生行风建设“九不准”实施方案》
                                                                           二○一四年四月七日
济宁市妇幼保健院落实加强
医疗卫生行风建设“九不准”实施方案

 
为了全面落实《关于加强全市卫生系统行风建设“九不准”的通知》精神，结合我院工作实际，特制定本方案。
    一.工作目标
    以人民群众反映强烈的问题为切入点，以坚决查处顶风违纪行为和情节严重、影响恶劣的典型案例为重点，纠建并举，标本兼治，努力构建落实《加强医疗卫生行风建设“九不准”》长效机制，全面提升行业社会形象，建设人民满意的卫生行业。
    二.工作措施
    医院组织工作人员认真学习“九不准”，采取坚决措施，狠抓工作落实。
    （一）坚决查处顶风违纪行为，全面提升行业社会形象，建设人民满意的卫生行业。医院不得向科室和医务人员下达创收指标、开单提成，绩效考核和工资分配要以服务数量、服务质量和社会评价与患者满意度为核心综合分配；不准虚假收费、重复收费、分解收费、套用标准收费及自立名目收费，严格执行住院费用“一日清单”制度；不准发布虚假医疗广告，未经批准不得发布医疗广告，不准承包、出租科室或出租科室单项诊疗业务，严禁医院以合作分成等形式引进大型医用设备。继续清理“小金库”。
    （二）加强对医务人员外出参加各种学术活动的管理，发现利用参加学术会议等名义接受相关利益方赠送的礼品、礼金或参加旅游、消费娱乐活动的，必须严肃处理。
    （三）严厉查处以商业为目的利用各种途径和方式统计医务人员药品、耗材使用量的违规行为。            
    （四）坚决纠正医院医药购销中的违纪违规行为。建立和完善医院内部药品、耗材、医用设备采购监管程序以及责任追究制度。必须全部参加省级医疗机构药品集中网上采购。
    （五）加大对医院和医务人员行为的监管力度。强化医务人员的职业道德教育，加强廉洁控建设，对于群众举报的医务人员违纪违法案件必须进行查处。
       三、 实施步骤
    （一）宣传动员阶段。制度工作计划，部署安排。组织开展全体工作人员，认真学习“九不准”，学习覆盖率要达到100%.
    (二)自查自纠阶段。按照全市贯彻“九不准”的总体要求，积极落实各项工作措施，完善工作机制，深入开展自查自纠。对发现的问题，要采取有力措施，查找根源，认真梳理，对损害群众利益的不法行为严肃查处，坚决纠正，做到立行立改。
    （三）督导整改阶段。组织力量，对落实“九不准”情况，进行督导检查，分类指导。医院将组织检查督导。
    （四）巩固评价阶段。总结评估工作成效，建立和完善纠正行业不正之风的长效机制。组织开展贯彻“九不准”行风建设“回头看”，对存在的问题进行跟踪问效。工作进展情况要及时上报医院行风建设“九不准”领导小组办公室。
    四、工作要求
    （一）加强工作领导。要充分认识加强行风建设的重要意义，把行风建设作为年度目标考核的重要内容，切实加强组织领导，建立相关组织和工作机制。
    （二）坚决贯彻落实。准确把握“九不准”的要求和精神实质，采取多种形式，组织实施好学习贯彻工作。把“九不准”要求传达至每名医疗卫生人员，做到横向到边，纵向到底，不留死角。
    （三）强化监督检查。通过明察暗访、定期督促检查等多种形式，及时发现工作中的问题，坚决、严肃处理违反“九不准”行为。要建立医疗卫生人员诚信从业信息管理系统，将医疗卫生人员的违规行为记入个人诚信记录。要向社会公布投诉举报电话，对群众反映违反“九不准”的问题，必须严查严办，决不故息。
   
附件： 

加强医疗卫生行风建设“九不准”
    一、不准将医疗卫生人员个人收入与药品和医学检查收入挂钩
    二、不准开单提成
    三、不准违规收费
    四、不准违规接受社会损赠资助
    五、不准参与推销活动和违规发布医疗广告
    六、不准为商业目的统方
    七、不准违规私自采购使用医药产品
    八、不准收受回扣
    九、不准收受患者“红包”
 

